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OFFRE D’EMPLOI

La Communauté de Commune OUEST LIMOUSIN,
Service Public d'Assainissement Non Collectif
recrute

un agent chargé de contréle en assainissement non collectif

CDD a temps complet, 6 mois, reconductible
(Possibilité de titularisation ultérieure)

Poste a pourvoir au 1°"juin 2023

Obijectifs du poste :

Gestion et contrdle des installations d’assainissement non collectif afin d’éviter les
risques sanitaires et environnementaux, dans le cadre de la loi sur 'eau et afin
d’atteindre le bon état écologique des cours d’eau

Missions du poste :

Au sein du service Assainissement Non Collectif et sous I'autorité du responsable,
vous devrez :

Réaliser des controles de conception, d'implantation et de réalisation des
installations d'assainissement non collectif neuves et réhabilitées ;

Planifier les contrbles de I'existant

Gérer les contréles périodiques de bon fonctionnement : organisation du
planning, envoi des avis de passage par courrier, réalisation des contréles ;
Apporter un appui technique aux usagers pour ['élaboration et la mise en
place de projets d'assainissement, et la constitution des dossiers
administratifs pour les demandes d'autorisation ;

Dispenser le cadre réglementaire, juridique, technique a l'ensemble des
acteurs : usagers, collectivités, professionnels ;

Contréler la conformité a l'issue des travaux et délivrer l'avis ;

Rédiger les comptes-rendus, rapports de visite, certificats de conformité,
réponses aux réclamations, courriers en lien avec le service ;

Rédaction des rapports suite aux contréles et envoi

Mise a jour des listings et archivage des rapports (informatique/papiers)
Réalisation des diagnostics de vente (contrbles de I'existante de plus de
3ans) en lien avec les agences immobiliéres et notaires

Gestion des situations difficiles et de maitrise des relations conflictuelles
Sensibilisation et suivi des installations non conformes avec les usagers et
élus



Profil demandé :

Titulaire d'un dipléme de I'enseignement supérieur ou d'une formation
qualifiante dans les domaines de l'eau et de l'assainissement ;

Expérience dans un poste similaire appréciee ;

Maitrise de la réglementation et des techniques de I'assainissement non
collectif ;

Utilisation des outils de travail : terrain, bureautique, informatique
(connaissance du logiciel appréciée) ;

Permis B exigé ;

Sens du relationnel, aptitude a dialoguer, diplomatie ;

Godt pour le travail de terrain ;

Capacités d'organisation, d'autonomie et de rigueur ;

Sens du service public.

Adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.), avant le 15 mai 2023
a Monsieur le Président de la Communauté de communes Ouest Limousin

La Monnerie 87150 CUSSAC
rh@ouestlimousin.com
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